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Yhteisölähtöinen toimintamalli muslimiperheiden kanssa
työskentelyyn



Dialogiset
viranomaisvierailut

äitiryhmissä.

Työparityöskentely
yhdessä

muslimiammattilaisen
kanssa (äitien ja tyttöjen

ryhmät).

Koulutukset uskonto-ja
kulttuuritietoisesta

kohtaamisesta.

Toiminta
Alueelliset tyttöryhmät,
joissa kivan tekemisen

(esim. kokkaus) lomassa
käsitellään ryhmästä ja

alueelta nousevia aiheita ja
opetellaan tunnetaitoja

uskonto- ja
kulttuuritietoisesti.

Annetaan tilaa puhua
vaikeista aiheista.

Ryhmää vetää työparina
muslimitaustainen

ammattilainen ja alueella
toimiva ammattilainen.

Tytöt

Ammattilaiset

Alueelliset äitiryhmät,
joissa käsitellään ryhmästä

ja alueelta yleisesti
nousevia aiheita uskonto-

ja kulttuuritietoisesti. Myös
ns. tabu-aiheet.

Ryhmää vetää työparina
muslimitaustainen

ammattilainen ja alueella
toimiva ammattilainen.

Tarpeen mukaan
lapsenvahdit ja tulkit. 

Perheet (äidit)



Ymmärrys uskonnon ja
kulttuurin merkityksestä

perheiden elämässä
lisääntyy ja se osataan
huomioida palveluissa.

Ymmärretään, mitä syitä
viranomaispelon taustalla
voi olla ja osataan tehdä
toimenpiteitä kynnyksen

madaltamiseksi. Palvelut ja
palveluiden tarvitsijat

löytävät paremmin
toisensa.

Tulokset
Tyttöjen tunnetaidot

kehittyvät ja he
suhtautuvat positiivisesti

tulevaisuuteen. 
Tytöt kokevat osallisuutta.

Uskonto ja kulttuuri
nähdään positiivisena
voimavarana ja osana

omaa identiteettiä.
Keskusteluyhteys

vanhempien kanssa
paranee.

Tytöt

Ammattilaiset
Perheet saavat tietoa

turvallisessa ympäristössä:
ymmärrys yhteiskunnasta,

vanhemmuudesta ja nuorten
elämästä lisääntyy. 

Viranomaisluottamus kasvaa,
perheen sisäiset konfliktit

vähenee. 
Stigma tabuina pidettyjen

aiheiden ympärillä lievenee. 
Apua ja tukea osataan ja

uskalletaan hakea. 
Nuorille suunnatut toiminnot

tulee tutuksi.

Perheet


